Teamleider Technische Dienst - Veren

Ben jij een toegankelijke leider met een passie voor techniek en innovatie? Wil jij de motor zijn
achter een efficiént en toekomstbestendig onderhoudsteam? Kun jij teams verbinden en
begeleiden binnen complexe dynamieken en historische uitdagingen? Dankzij jou blijven onze
veerponten betrouwbaar in beweging, en verbind je letterlijk de wereld in Amsterdam.
Waarom dit jouw baan is

« Jij hebt een bepalende rol in het creéren van verbinding en harmonie binnen een ervaren en
divers team.
- Je werkt aan optimale instandhouding en inzetbaarheid van onze vloot, terwijl je tegelijkertijd
werkt aan teamontwikkeling.
- Je bent de schakel tussen het werkvloerteam en het operationele managementteam, met
veel vrijheid directe invloed op beleid en uitvoering.
Dit ga je doen
Als teamleider technische dienst sta je middenin een dynamische technische omgeving waar jouw
leiderschap het verschil maakt. Je geeft leiding aan een team van 15 ervaren specialisten met
uiteenlopende achtergronden en dienstverbanden. Met jouw verbindende aanpak bewaar en
creéer je harmonie binnen het team, overbrug je verschillen en begeleid je hen naar een toekomst

vol innovatieve technieken, zoals elektrificatie en digitalisering. Je schakelt moeiteloos tussen
strategische planning en het oplossen van dagelijkse operationele uitdagingen. Dagelijks ben je

zichtbaar in de werkplaats, op kantoor en aan boord van de veerponten. Je werkt nauw samen met

planners, teammanagers schippers en veiligheidsvertegenwoordigers om beleid tot leven te

brengen op de werkvloer en waardevolle inzichten terug te koppelen aan het management. Jij bent

de brug tussen de werkvloer en het operationele managementteam en speelt een sleutelrol in de
transitie naar een duurzame en efficiénte toekomst.

Dit neem je mee

Je bent een verbindend en pragmatisch leider met oog voor techniek en mensen. Je hebt ervaring
in een technische onderhoudsomgeving en bent vaardig en enthousiast om oude werkmethoden
om te buigen naar efficiénte, toekomstgerichte processen.

- Een afgeronde mbo+ of hbo-opleiding in een technische richting.

- Ervaring met onderhoudsprocessen en teammanagement.

- Maritieme achtergrond is een pré.

- Uitstekende communicatieve vaardigheden en natuurlijk overwicht.

Hier mag je op rekenen
Jij zorgt goed voor onze reizigers, dus zorgen wij goed voor jou. Wij bieden jou:

« Een salaris tussen minimaal € 3.615,- en maximaal € 5.323,- (schaal 10) op basis van 36 uur.

Inschaling vindt plaats op basis van opleiding en relevante werkervaring.
- Een 13e maand, 8% vakantiegeld, 1,5% duurzame inzetbaarheidsuitkering en een goed

geregeld pensioen.

Gratis onbeperkt reizen met het openbaar vervoer van GVB.

21 vrije dagen per jaar (afhankelijk van je leeftijd) met de mogelijkheid om extra
vakantiedagen te kopen via ons cafetariamodel.

« Een tegemoetkoming in de ziektekostenverzekering van € 80,57 per maand.

- Verschillende opleidings- en doorgroeimogelijkheden.
Jouw team

De afdeling Veerponten verzorgt het personenvervoer over water. Binnen de organisatie wordt
60k het technisch beheer, onderhoud, revisie, modificatie en keuringen van meer dan 20

veerponten (diesel, hybride, elektrisch) én de ondersteunende infrastructuur verzorgd. De afdeling
Technisch Beheer & Onderhoud is met 15 specialisten verantwoordelijk voor onderhoud, reparatie

en wettelijke keuringen aan vaartuigen, steigers en gebouwen. De afdeling is een traditioneel
werkende onderhoudsorganisatie en heeft een ontwikkelingsslag te maken richting nog meer

professioneel, preventief en correctief technisch beheer. Ook wordt de vaartuigvloot in de komende

jaren geélektrificeerd, dit vraagt andere expertise én een andere meer planmatige manier van
werken. Voor het operationeel aansturen, coachen en door-ontwikkelen van deze technisch
onderhoudsafdeling zijn we op zoek naar een stevige, pragmatische en procesmatige teamleider
met ruime leidinggevende ervaring in werkplaats en onderhoudsomgevingen. Je rapporteert in
deze rol aan de technisch manager en je werkt binnen het operationeel MT nauw samen met de 3
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team managers van de operatie.
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