Senior Projectleider Railinfra

Ben jij de zeer ervaren projectleider die complexe infrastructuurprojecten vakkundig aanstuurt? Wil
jij impact maken op de ontwikkeling van Amsterdam en bijdragen aan de verbetering van de
bereikbaarheid van de stad? Kun jij technische en complexe organisatorische vraagstukken snel
doorzien en ben je in staat om met diverse stakeholders te schakelen? Dankzij jou wordt
Amsterdam nog beter bereikbaar.

Waarom dit jouw baan is

« Neem de leiding in strategische projecten die de toekomst van de railinfrastructuur in
Amsterdam vormgeven.

- Wees de verbindende kracht tussen verschillende teams, gemeente en leveranciers, en zorg
voor een vlekkeloze uitvoering.

- Breng jouw senior ervaring in projectmanagement in om complexe uitdagingen te overwinnen

en het succes van ambitieuze projecten te garanderen.

Dit ga je doen

Als senior projectleider leid je complexe infrastructurele projecten die bijdragen aan de groei en
ontwikkeling van Amsterdam. Bijvoorbeeld de uitbreiding van Station Amsterdam Zuid, waar je
zorgt voor een efficiéntere doorstroming van reizigers en een betere bereikbaarheid. Je bewaakt
het volledige proces van de projectintake tot de oplevering en zorgt ervoor dat alles binnen de tijd,
het budget en de kwaliteitsnormen blijft. Jouw expertise kan worden ingezet voor projecten rond
metro, tram en energie.

Je ontwikkelt en onderhoudt relaties met (potentiéle) opdrachtgevers en andere stakeholders en
zorgt voor duidelijke verwachtingen en een gedegen plan van aanpak. Daarnaast begeleid je het
technische en administratieve proces, van het opstellen van offertes tot het maken van
gedetailleerde plannen voor onderzoek, ontwerp en realisatie. Je zorgt ervoor dat alle betrokkenen
goed worden geinformeerd en de communicatie soepel verloopt.

In samenwerking met het projectteam zorg je voor de juiste samenstelling en benodigde kennis en
capaciteit. Je managet de samenwerking met leveranciers en onderaannemers en zorgt voor een
goede afstemming tussen alle partijen. Ook ben je verantwoordelijk voor aanbestedingen en het
beheren van contracten. Gedurende de uitvoering houd je de voortgang, risico’s en kwaliteit goed
in de gaten. Je zorgt voor een veilige werkomgeving en maakt de juiste procesafspraken met de
betrokkenen. Mocht het project afwijken van de oorspronkelijke scope, dan zet jij tijdig escalatie in
gang en zorgt voor de juiste besluitvorming.

Dit neem je mee

Je bent een natuurlijk leider die richting geeft aan je projectteam en technische en organisatorische
uitdagingen snel doorziet. Je neemt verantwoordelijkheid voor zowel het kwantitatieve als het
kwalitatieve resultaat van het project en zorgt ervoor dat het team veilig en efficiént werkt. Je hebt
een proactieve houding, herkent kansen en grijpt deze aan om het project verder te brengen.
Daarnaast ben je sterk in het formuleren van heldere rapporten en documenten, wat bijdraagt aan
effectieve communicatie met interne en externe stakeholders. Verder heb je:

- Een hbo/wo-werk- en denkniveau.

- Minimaal 5 jaar ervaring als projectleider, omgevingsmanager en/of technisch manager in
OV/railinfra of vergelijkbare projecten.

- Kennis van projectleiding en projectmanagementmethoden.

- Diepgaande kennis van techniek en processen voor de ontwikkeling en het beheer van
railinfrastructuur.

- Enige ervaring met UAV-GC en RAW-bestekken.

« Kennis van omgevingsnetwerken in stadsdelen en ervaring met de railinfrastructuur in het
metro- of tramareaal.

- Ervaring met de processen van leveranciers voor werken aan tram- of metrorailinfrastructuur.

- Sterke vakinhoudelijke proceskennis voor de technisch inhoudelijke bijdrage in projecten.

- Een VCA VOL-certificaat.

Hier mag je op rekenen

Jij zorgt goed voor onze reizigers, dus zorgen wij goed voor jou. Dat merk je aan alles. Als GVB-
medewerker kun je bijvoorbeeld gratis onbeperkt reizen met het openbaar vervoer van GVB. Je
hebt gemiddeld 21 vrije dagen per jaar, dit is afhankelijk van je leeftijd en je kan via ons
cafetariamodel vakantiedagen bijkopen. Zo blijven werk en privé prima in balans! En wij bieden je
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nog meer:
- Een salaris tussen € 4.274,- en € 6.079,- (schaal 11) op basis van 36 uur. Inschaling vindt

plaats op basis van opleiding en relevante werkervaring.

Mogelijkheid om hybride te werken met een thuiswerkvergoeding;
- Een 13e maand, 8% vakantiegeld, 1,5% duurzame inzetbaarheidsuitkering plus een goed
geregeld pensioen (APB);

- Een tegemoetkoming in je zorgverzekering van € 80,57 per maand.

Gemiddeld 21 vrije dagen per jaar op basis van een 36-urige werkweek, oplopend met je
leeftijd, met de mogelijkheid om extra vakantiedagen te kopen via het cafetariamodel.

- Gratis reizen met GVB in Amsterdam en omstreken en voor een kleine bijdrage ook voor

jouw gezin.

- Verschillende opleidings- en doorgroeimogelijkheden.
Jouw team
Je komt terecht bij het Railinfrabedrijf van GVB: een professioneel team van projectleiders,
engineers en adviseurs. Het team is enthousiast, gedreven en werkt samen aan uitdagende en
prestigieuze projecten in Amsterdam. De sfeer is collegiaal, met veel ruimte voor ideeén en

initiatieven. Het team heeft een duidelijke missie: het realiseren van de railinfrastructuurprojecten
die de stad versterken en de bereikbaarheid verbeteren voor alle Amsterdammers.



	Senior Projectleider Railinfra 
	Senior Projectleider Railinfra 


